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1. Ziel des Moduls

• Schwächen sich Motivation, Arbeitseffizienz, Arbeitszufriedenheit und Bindung ab?

2. Welche Eigenschaften werden abgefragt?
• Allgemeine Rollenattribute

• Persönliche Attribute

• Arbeitsprozess

3. Wie oft und wann wird das Modul eingesetzt?
• Zum Monitoring: VOR, WÄHREND und NACH einer Veränderung 

• empfehlenswert: nur max. 4x im Jahr
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